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H.B., Alter 62, (kaufméinnische Teamleitung)

Mein Gesamteindruck ist sehr positiv. Frau Doynov hat meine derzeitige Situation als Stellensuchender mit einer
drztlich attestierten Teilarbeitsfdhigkeit von 60 % sehr gut verstanden und das Coaching darauf ausgerichtet.
Neben der Hilfe bei der Neugestaltung meines Lebenslaufes und des Reaktiv- und Aktiv-Bewerbungsbriefes hat
mir Frau Doynov sehr geholfen bei der Vorbereitung einer selbstbewussten, positiven und gut verstdndlichen
Kurzvorstellung meiner Person fiir zukiinftige Bewerbungsgesprdche.

Ausserdem hat mir Frau Doynov in Erinnerung gerufen, wie wichtig fiir mich Aktivbewerbungen und Networking
sind. Meine Erwartungen wurden sehr gut erfiillt. Es herrschte bei den Besprechungen mit Frau Doynov immer
ein konstruktives, positives Klima. Ob und wie schnell ich jetzt einen passenden Job finde, hédngt von meiner
positiven Einstellung dazu und von den auf meine Situation zugeschnittenen Aktivitéiten ab.

Frau Doynov hat mich mit ihrer positiven Art dazu motiviert. Ich bin sicher, dass Frau Doynov noch manchen
Stellensuchenden helfen kann. Herzlichen Dank daffir.

H.S., Alter 62, (Sachbearbeitung)

Durfte Frau Doynov als sehr sympathische und kompetente Person kennen lernen. Mit grossem
Einfiihlungsvermégen hat Frau Doynov meine Bewerbungsunterlagen optimiert, was sich positiv auf mein
Selbstbewusstsein auswirkt. Die Gespréche waren sehr konstruktiv und die Sichtweise auf Reaktive und Aktive
Bewerbungen hat einen klaren und positiven Eindruck hinterlassen.

Werde Frau Doynov ganz bestimmt weiterempfehlen. Herzlichen Dank!

J.B., Alter 52, (Ubersetzungsdienste / Assistenz)

Das vom RAV initiierte Bewerbungscoaching bei Job Energy war sowohl bewerbungstechnisch als auch
zwischenmenschlich sehr bereichernd. Die zugewandte, wertschdétzende Haltung von Frau Doynov sorgte bereits
im ersten Kennenlern-Gesprdich fiir grosses Vertrauen. Offene, wohlwollende Kritik legte die bestmdgliche
konstruktive Basis zur Erreichung des gesetzten Ziels: der Optimierung meines Bewerbungsdossiers. Alles, vom
verdeckten Stellenmarkt, liber Denkanstésse zu Netzwerken und Networking Strategien bis zu einem perfekt auf
mich zugeschnittenen, ganz persénlichen Face-to-Face-Coaching, hat zur Optimierung meines
Bewerbungsdossiers und meiner Vorstellungsstrategie beigetragen.

Alles wurde sehr klar und versténdlich kommuniziert und Ziele wurden klar gesetzt. Das Coaching libertraf meine
Erwartungen.

A.G., Alter 21, (Sachbearbeitung Buchhaltung)

Ich finde es super, wie Sie auf mich zugekommen sind und somit haben wir von Sitzung zu Sitzung hervorragend
miteinander alle Themen durchgearbeitet. Durch die Besprechungen an der Sitzung und mit Hilfe der Vorlagen
konnte man die Schreiben leichter zusammenfassen. Es war sehr hilfreich. Besonders gefallen hat mir, dass man
in dieser Stunde, die man bei Ihnen war sehr viel lernen konnte und sich super austauschen konnte.

Ich persénlich habe aber am meisten mit meinem nun kompletten Bewerbungsdossier profitieren kénnen. Mit
meinem neuen Auftritt bekam ich ein Stellenangebot bei einer Firma, wo ich gerne arbeiten wiirde und wo ich —
mit meinem alten Dossier — schon eine Absage kassiert habe. Vielen Dank!!
F.B., Alter 63, (Pharma Aussendienst)
Ein sehr lehrreicher und interessanter Kurs zu Themen wie «heutige Formen der Bewerbung; Lebenslauf und
Bewerbungsschreiben, was, wie, wieviel.». Vielen Dank!
J.P., Alter 33, (Dentaltechnik, neue Orientierung KV)

Es war fiir mich eine interessante Erfahrung. Ich habe Neues gelernt und eine bessere Vorstellung (iber die
Abldufe im Hintergrund bekommen. Vor allem danke ich fiir die Hilfe bei der Erstellung meines Dossiers, dass Sie
auf meine Situation zeitlich immer entgegengekommen sind und meine E-Mails rasch beantwortet haben.

An dem kurz darauf erzielten Erfolg haben Sie einen riesigen Anteil!

* Alle Feedbacks wurden schriftlich abgegeben.
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B.l., Alter 59, (Detailhandel)

Ich bin Ihnen sehr dankbar fiir Ihre Hilfe. Sie waren sehr freundlich, sympathisch und aufgestellt und haben mich
sehr motiviert. Jetzt habe ich einen super Lebenslauf mit Ihrer Hilfe gestaltet und bin auf dem neusten Stand.
Auch weiss ich nun, wie ich mich auf verschiedene Art und Weise professionell bewerben kann. Sie haben auch
meine Persénlichkeit gestdrkt.

Das Resultat? Man glaubt es oder nicht — in kiirzester Zeit zwei passende Stellenangebote! Ich konnte sogar
auswdhlen und habe mich fiir meine Wunschstelle entschieden.

H.S., Alter 56, (Buchhaltung)

Sehr gut! Sie haben mir verschiedene Wege gezeigt wie ich mich bewerben soll. Jetzt bin ich up to date.
Herzlichen Dank auch dafiir, dass Sie sich persénlich fiir mich bei einer Firma eingesetzt haben.

E.S., Alter 35, (Wirtschaftsingenieurin)

Interessanterweise meldete ich mich bei Frau Doynov aus einer "falschen" Motivation heraus. Im Nachhinein war
ich froh, dass - letztendlich egal aus welchen Griinden - ich bei Frau Doynov gelandet bin. Die Gespriche waren
geprdgt von Professionalitit gepaart mit einem heimeligen Gefiihl der Offenheit und Herzlichkeit. Das empfand
ich als iiberaus angenehm und bereits nach dem ersten Mal freute ich mich schon auf das néchstfolgende
Gespriich.

Ich erhielt viele wertvolle Tipps, die vielleicht nicht einmal zur offiziellen Beratung gehérten. Aber Frau Doynov
gab mir einen Einblick, den man ausserhalb des HR sonst nicht erhdlt. Neben den inoffiziellen Tipps profitierte ich
vor allem in drei Themenbereichen. Ich habe einen sehr guten Lebenslauf verfassen kénnen und kann diesen nun
auch selbstbewusst vertreten, da ich um den professionellen Beistand und das Feedback von Frau Doynov weiss.
Der zweite Punkt ist das Bewerbungsschreiben an sich, welches ich bereits vor dem Coaching recht gut im Griff
hatte, jedoch nach dem Coaching diesem den letzten Schliff verleihen konnte. Der dritte Punkt ist das Thema
Elevator Pitch und die Tipps in diesem Bereich, welche fiir mich an einem Karriere Event entscheidend
gewinnbringend waren. Einerseits haben meinem Auftreten bei diesem Event Frau Doynovs Worte eine klare
Ausrichtung verliehen, andererseits war auch mein gesamtes Empfinden an diesem Tag deutlich selbstbewusster
und positiver, als es vielleicht ohne Frau Doynov gewesen wdre.

Gerade zur Zeit der Beratung hatte ich einige Herausforderungen. Ich konnte diese auch ganz offen
kommunizieren und Frau Doynov hatte stets eine gute Antwort parat, die mich einerseits aufbaute und
andererseits aber auch gleichzeitig aufforderte, an das, was an mir steckt, auch zu glauben und es
weiterzuverfolgen. Die Beratung war fiir mich daher auch in menschlicher Hinsicht eine iiberaus grosse
Bereicherung. Ich méchte mich daher hier nochmals bedanken.

B.E., Alter 52, (Berufstaucher)

Gesamteindruck — professionell! Ziel erreicht!

R.D., Alter 46, (Leitung im Detailhandel)

Man spiirt, dass Sie eine grosse Erfahrung haben. Jede Frage konnte kompetent beantwortet werden. Viele
interessante Tipps rund um die Stellensuche haben Sie mir auf den Weg mitgegeben. Die Zusammenarbeit war
sehr interessant und lernreich. Das Anpassen des Lebenslaufes hat mich sehr stark beeindruckt. Es sind Welten,
wenn man meinen ersten Lebenslauf sieht und jetzt die "fertige" Version. Ich war auch liberrascht, wie viele Jobs
nicht auf den offiziellen Stellenmarkt kommen und wie stark ein Netzwerk wichtig ist. Ich bin sehr zufrieden und
méchte nochmals sagen: EIN HERZLICHES DANKESCHON FUR DIE UNTERSTUTZUNG!

P.S., Alter 30, (Projektmanagement)

Sehr professionell. Alle Inputs werden mit sinnvollen Argumenten bekrdftigt. Der Nutzen fiir stellensuchende
Personen ist bei diesem Kurs riesig.

* Alle Feedbacks wurden schriftlich abgegeben.
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M.B., Alter 58 (IT Management)

Gutes Gesamtkonzept und guter Aufbau. Frau Doynov ist sehr freundlich, offen aber auch direkt. Teilweise zu
sehr auf die Ziele des RAV ausgerichtet, dadurch weniger Zeit auf meine konkrete Situation einzugehen. Bei den
Themen «professionell iiberarbeiteter Lebenslauf und Bewerbungsschreiben und vorgehen bei
Aktivbewerbungen» konnte ich vom aktuellen Wissen und Stand aktueller Bewerbungsformen, durch die
professionelle Anleitung von Frau Doynov profitieren. Herzlichen Dank!

Antwort: Lieber M.B., Auch ich danke Ihnen herzlich fiir lhren Hinweis. Sie haben Recht, bei von RAV kommenden
Kunden sind wir sowohl zeitlich wie auch Thementechnisch gewissen Einschridnkungen ausgesetzt. Trotz meines
Bestrebens auf die Kundensituation einzugehen und diese im Rahmen des Auftrages zu berlicksichtigen, ist das
nicht immer einfach. Insbesondere dann nicht, wenn sich die Ziele des Auftraggebers (RAV) und des Kunden nicht
decken. Bei einem direkten Engagement, d.h. der Kunde beauftragt mich selbstidndig und auf eigene Rechnung,
ist die Themenwahl véllig frei.

Gerne unterstlitze ich Sie bei Bedarf auch zu den Themen, die zu kurz gekommen sind.

M.A., Alter 59, (Physiotherapie)

Es war ein intensiver und lehrreicher Prozess. Frau Doynov kennt die Situation auf dem Stellenmarkt sehr gut. Mit
Ihrer Fachkompetenz hat Sie mir aufgezeigt, wie ich meine miindlichen und schriftlichen Bewerbungen
optimieren kann und wie ich mich erfolgreich im verdeckten Stellenmarkt bewege. In Zusammenarbeit mit Frau
Doynov ist es mir gelungen, meinen Lebenslauf zu optimieren. Durch die kompetenten Riickmeldungen gelingt es
mir besser, meine Bewerbung auf die ausgeschriebene Stelle aussagekrdiftig zu verfassen.

Herzlichen Dank fiir das lehrreiche Coaching.

M.A., Alter 54 (Aviatik)

Sehr guter Einzelunterricht um seine persénlichen Unterlagen wie CV, Begleitschreiben etc. auf Vordermann zu
bringen. Das Schlussresultat entspricht meinen Vorstellungen sowohl in Wort wie auch in Style. Das Thema
versteckter Stellenmarkt war fiir mich neu und besonders interessant.

P.vM., Alter 26, (Wirtschaftsingenieur)

Angenehmes Arbeitsklima, das sich positiv und hilfreich auswirkt. Ich konnte von der unabhdngigen Meinung
zum Bewerbungsdossier und -vorgehen profitieren; auch die Methodik — selbststéindiges Ausarbeiten eines
Themas gefolgt von einer persénlichen Besprechung — empfand ich als hilfreich.

Ich danke Ihnen fiir die wertvollen Inputs und wiinsche lhnen alles Gute fiir die Zukunft.

R.G., Alter 53, (Aussendienst)

Es war eine gute Gesprdchsatmosphdre, geprdgt von gut strukturierten Abldufen und vielen wertvollen
Unterlagen. Mein Gesamteindruck war sehr gut, wenn auch ich mir gerne gewiinscht hdtte, dass die Termine
jeweils ldnger als eine Stunde gedauert hétten. Herzlichen Dank fiir die tatkrdftige Unterstiitzung bei der
Gesamtiiberarbeitung meiner Bewerbung, sowie die zahlreichen Hinweise und Tipps (iber den Arbeitsmarkt und
insbesondere das Vorgehen bei einer Aktivbewerbung.
J.B., Alter 39 (Projektmanagement in Elektronik und Wirtschaft)
Eine positive Erfahrung. Von der Inseratenanalyse und Dossierstrukturierung bis zum verbesserten Auftritt im
XING - ich konnte von viele Themen profitieren. Vielen Dank fiir Ihre Unterstiitzung!

A.B., Alter 29, (Gastronomie / Service)

Sehr angenehme Atmosphdre, hilfreich und positive Zusammenarbeit. Bleiben Sie, wie Sie sind.

D.B., Alter 58, (Immobilien Bewirtschaftung)
Guter Aufbau der Beratung.

* Alle Feedbacks wurden schriftlich abgegeben.
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U.vM., Alter 47, (Sales & Key Account)

Professionelles Unternehmen mit sehr hilfreichen Tools sowie interessantem Erfahrungsaustausch. Vom System,
welches hilft ein komplettes und professionelles Bewerbungsdossier zu erstellen und sich folglich «sicherer» bei
den Bewerbungen zu fiihlen, habe ich sehr profitiert. Sehr geehrte Frau Doynov, herzlichen Danck fiir die
grossartige Unterstiitzung, fiir Ihr Entgegenkommen in vielen Belangen, sowie fiir die Geduld, die ich lhnen ab
und zu abverlangt habe. Gerne empfehle ich Sie weiter. Alles Gute lhnen — geschdiftlich und privat.

A.B., Alter 53, (Leitung IT)
Gute und professionelle Arbeitsweise. Sehr produktiv. Besonders zu erwéhnen sind die Tipps fiir die
Bewerbungsunterlagen, die persénlichen Gesprdche und die Feedbacks.

V.L., Alter 48, (Physiotherapie)

Professionelles und kompetentes Coaching zu Themen wie: Aufbau und Gestaltung des Lebenslaufes, Briefe neu
schreiben und formulieren sowohl! aktiv wie auch reaktiv, kreieren eines neuen Flyers, wie man Netzwerk
aufbaut. Sehr persénliche Beratung und sehr grosses Einfiihlungsvermdgen.

Sie haben meine Erwartungen libertroffen! Ganz herzlichen Dank fiir die tolle Zusammenarbeit!

N.B., Alter 37, (Allrounder)

Sehr gute und effiziente Hilfe um moderne Unterlagen auszuarbeiten. Frau Doynov begleitet das Prozess mit viel
Energy und Engagement.

J.L., Alter 32, (Assistenz / neue Orientierung Marketing und Eventplanung)

Sehr positiven Eindruck. Frau Doynov gibt sich sehr viel Miihle und hat mir anhand von Beispielen Wissen
vermittelt. Das hat mir geholfen, den Bewerbungsprozess aus der Perspektive vom Arbeitgeber zu sehen. Die
Vorlagen sind sehr von Nutzen. Es war hilfreich und hat Spass gemacht.

K.E., Alter 50, (Sachbearbeitung KV / Backoffice)

Ich fand es sehr professionell und der Aufbau war sehr gut. Mit Hausaufgaben konnte man sich in die Materie
einarbeiten und ich hatte so geniigend Zeit mich ausfiihrlich damit auseinander zu setzen. Mit lhren Tipps und
Ratschldgen konnte man sich aus der Sicht des Arbeitgebers einiges verinnerlichen und so dies dementsprechend
bei der Bewerbung beriicksichtigen. Die Vorlagen waren ebenfalls sehr informativ und halfen beim Schreiben der
Bewerbungen.

Am Anfang wdre ich froh gewesen um konkrete Beispiele als Lésung. Dies wurde jedoch zusammen erarbeitet
und so bleibt es einem besser in Erinnerung. Ich méchte mich fiir Ihre Arbeit und Ihre Geduld bedanken und
wiinsche Ihnen weiterhin viel Erfolg auf Ihrem Lebensweg.
A.G., Alter 60, (Autoberatung und -verkauf)
Kompetent, freundlich, verstidndnisvoll, gute Atmosphdre - Die Stunden mit Frau Doynov waren sehr professionell
durchgefiihrt worden und die neue Verfassung meines Dossiers hilft mir sicher eher einen Job zu finden.
S.A., Alter 21, (KV Sachbearbeitung)

Ich habe viel gelernt. Meine ganze Bewerbung ist nun besser und ich hoffe sie wird mir bei meiner Jobsuche
helfen. Auch war es toll, dass ich Dinge erfahren habe, was hinter den Kulissen abléuft. Wie zum Beispiel
Bewerbungen (iberhaupt angesehen werden oder wieviel Personen einen Job (liber den Passiven-Stellenmarkt
finden. Ich kénnte mir nichts anders vorstellen. Die Gesprédche waren immer sehr angenehm und hilfreich.

C.S., Alter 55, (Sekretariat Treuehand)

Schon das erste Gesprdich bei Frau Doynov war fiir mich sehr bereichernd. Bei der weiteren "Sitzungen" konnte
ich sehr von ihr profitieren und ich wurde immer sicherer. Ich kann Frau Doynov nur weiterempfehlen

* Alle Feedbacks wurden schriftlich abgegeben.
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A.M.W., Alter 51, (Assistenz / Administration / Marketing)

Ich habe mich von Anfang an bei Frau Doynov wohl gefiihlt, es herrscht eine angenehme Atmosphdire in ihren
Réumlichkeiten. Ich habe bei allen Sitzungen bzw. besprochenen Themen profitiert. Die Thematik ist breit
gefdchert aber fiir mich waren die gewdhlten Punkte relevant und hilfreich. Ebenso hat es Sinn gemacht, sich als
Hausaufgabe auf ein Thema vorzubereiten, dies dann zu besprechen und anschliessend die Inputs von Frau
Doynov zu erhalten. Ich konnte in allen Bereichen sehr profitieren.

Am meisten freut mich das neue Layout des Lebenslaufes, diesen kann ich nun mit Stolz zeigen. Ebenso bereitet
mir das Verfassen des Motivationsschreibens weniger Miihe und ich kann mich auf das Wesentliche konzentriert.
Danke vielmals fiir Ihre Unterstiitzung und dass wir uns kennen gelernt haben.

Ich wiinsche lhnen weiterhin viel Erfolg!

H.vR., Alter 56, (Pflegebereich)

Mein Gesamteindruck war sehr gut, ich habe mich wohl gefiihlt bei Ihnen und sehr viel dazu gelernt. Mein
Lebenslauf hdtte ich nicht so "frech"” getraut zu gestalten. Der geféllt mir sehr gut. Fiir mich hat das so genau
gepasst. Wir hatten auch immer noch Zeit iiber aktuelle "Probleme" und Fragen zu sprechen.

A.W., Alter 32, (Sachbearbeitung KV / Rechnungswesen)

Sehr guter Gesamteindruck, hohe Professionalitit und Kompetenz. Sie sind mit viel Energie und Leidenschaft bei
der Sache. Ich danke Ihnen ganz herzlich fiir Ihre Unterstiitzung und unermiidlichen Einsatz!

R.H., Alter 60, (Sachbearbeitung)

Absolut iiberzeugend. Die guten Tipps und das Wissen (iber die Sichtweise des Arbeitgebers nehme ich sehr gerne
mit. Ich bin iiberzeugt vom Gesamteindruck und der peppigen Art meiner Bewerbungsunterlagen. Besonders das
Hervorheben der Eigenschaften/Profil haben mich beeindruckt. Ich konnte (iber die ganzen Sitzungen gesehen
enorm profitieren.

Ich bin sehr dankbar fiir die professionelle Beratung. Vielen Dank.

N.vW., Alter 52, (Sachbearbeitung)

Es war gut. Frau Doynov war zuvorkommend und mit konstruktiven Tipps hat sie mir geholfen und Mut gemacht.
Ich konnte von einer frischen, sauberen und kompetenten Darstellung meines Lebenslaufs, viele Tipps fiir das
Motivationsschreiben, solche fiir das Vorstellungsgespréch und fiir aktive Telefongesprdche sehr profitieren. Ich
habe eine Stelle, doch nun bin gut vorbereitet, um nach einer geeigneteren Stelle fiir mich zu suchen.

M.O., Alter 57, (IT Support)

Sehr gut, professionell, kompetent und unkompliziert. Speditiv. Bis ich einen Job gefunden habe, gab es nur 2
Sitzungen. Aber die waren sehr gut.

A.G., Alter 57, (Marketing)

Frau Doynov ist freundlich, kompetent und sie konnte aus ihrer langjéhrigen Erfahrung einige Aspekte aus Sicht
des potentiellen Arbeitgebers einbringen. Die Atmosphdre in ihrer RGumlichkeit war sehr angenehm, obwohl
diese nicht sehr gross war. Man fiihlte sich von Beginn an Willkommen.

Der Aufbau eines heutigen CV gerade, wenn man etwas dlter ist und die Gestaltung des CV mit Bilder, die mit
dem Motivationsschreiben abgestimmt sind haben mich (iberzeugt. Der Leser wird besser angesprochen und so
wird eine Verbindung zu mir als Bewerberin hergestellt.

Frau Doynov ist eine sehr einfiihlsame und freundliche Person, die auf das Gegeniiber eingeht. Die versprochenen
Unterlagen waren immer prompt im Mail und auch Wiinsche oder Anpassungen wurden in die Unterlagen
eingebaut.

Besten Dank Frau Doynov. Nun ist es an mir, das Erarbeitete und Gelernte umzusetzen und die Geschehnisse
aufzuarbeiten.

* Alle Feedbacks wurden schriftlich abgegeben.
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G.S., Alter 61, (Montage)

Sehr gute Beratung, ich konnte viel von Ihre Erfahrung und Vorschlégen profitieren. Machen Sie weiter so!

K.S., Alter 31, (Strategischer Einkauf / Business Development)

Effiziente und effektive Arbeitsweise. Hilfreiche Inputs fiir neue Gedanken und Perspektiven. Transparente
Kommunikation. Ich konnte auch von einer Weiterempfehlung profitieren. Die inputreiche Zusammenarbeit hat
mir sehr gefallen und auch geholfen, einige meiner offenen Fragen zu beantworten.

Das Dossier sieht super aus und die Motivationsschreiben haben einen sehr gute Grundlage.

J.B., Alter 50, (HR Leitung / englischsprachig)

Sehr professionell! Warmes und freundliches Biiro. Mir wurde sehr bei der «Schweizer Konstruktion» meines
Dossiers geholfen, auch in der Ubersetzung auf Deutsch. Ich danke fiir die Unterstiitzung bei allen Unterlagen,
die positive Energie und die Ermutigung!

R.B., Alter 54, (HR)

Die Beratung ist sehr gut aufgebaut. Es gibt eine klare Struktur. Die Ausgangslage wurde korrekt besprochen und
es fand eine Zieldefinition statt. Schrittweise wurden dann die Themen erarbeitet.

Die Trainerin hat auf professionelle Weise ihr Know-How an mich weitergegeben. Der Austausch war sehr
bereichernd. Sie hat mich unterstiitzt neue Perspektiven einzunehmen. Mein Portfolio und Auftritt konnte ich
optimieren. Da die Anfangssituation ausfiihrlich besprochen wurde und die Ziele klar waren, war fiir mich das
Training ein voller Erfolg. Alles bestens.

Ich bedanke mich sehr bei Frau Doynov. lhre professionelle und lebendige Persénlichkeit ist eine Bereicherung.

S.G., Alter 51, (Compliance & Finance Investigations / englischsprachig)

My overall impression was that Job Energy and Kremena are a very professional, supportive and complete
assistance package to those that find themselves looking for work. | gained a lot of experience from the detailed
and factual knowledge relating to the Swiss job market and also the clear guidance, support and assistance in
creating a Swiss based CV.

A great experience with lots of support and practical help - just what was needed!

K.U., Alter 45, (Marketing und Kommunikation)

Ich habe die Unterstiitzung durch Frau Doynov sehr geschdtzt. lhre Vorlagen und Inputs sind ein guter Leitfaden
im Bewerbungsprozess. Frau Doynov fiihrte strukturiert durch das Coaching und ging gleichzeitig angemessen
auf meine Ausfiihrungen und Anregungen ein. Sie kommuniziert klar, aufrichtig und respektvoll, was viel
Feingefiihl braucht. Frau Doynov verfiigt (iber viel Praxisknowhow was sie fiir Bewerbungscoaching sehr wertvoll
macht. Besonders geschdtzt habe ich ihr aufrichtiges Feedback. Ich bin der Meinung, dass diese Form des
Coachings fiir alle arbeitssuchenden Kaderpersonen sehr wertvoll ist.

A.S., Alter 46, (Detailhandel)

Ich bin immer positiv gestimmt aus lhrer Stunde gegangen. Besonders konnte ich lhre Information (iber die
Abldufe profitieren. Auch bei der Optik und Farbgestaltung der Unterlagen konnten sie mir die Augen 6ffnen.
Machen Sie weiter so...!

M.G., Alter 23, (KV)

Ich war am Anfang etwas skeptisch, wurde aber rasch davon (iberzeugt, dass es mir etwas bringt. Nun habe ich
aktuelle und moderne Bewerbungsunterlagen. Mein Ziel mich besser zu "Verkaufen" habe ich erreicht. Die
Dokumente dienen mir nun als Vorlage und kénnen ganz einfach erweitert und angepasst werden. Ich habe in
der Zwischenzeit eine Stelle als Reiseverkduferin bekommen. Ich beginne im Januar und freue mich sehr. :-)

Vielen Dank fiir Ihre Hilfe!
* Alle Feedbacks wurden schriftlich abgegeben.
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L.M., Alter 54, (Produktion Druckbereich)

Ich bin immer positiv gestimmt aus lhrer Stunde gegangen. Besonders konnte ich lhre Information (iber die
Abldufe profitieren. Auch bei der Optik und Farbgestaltung der Unterlagen konnten sie mir die Augen 6ffnen.
Machen Sie weiter so....!

M.G., Alter 36, (Tourismus)

Frau Doynov ist eine sehr professionelle und hilfsbereite Person, die alles sehr verstidndlich vermittelt. Sie ist
kommunikativ und versuchte meine Persénlichkeit und meine Wiinsche zu verstehen und das Beste aus mir
herauszuholen. Ich war in einer ganz besonderen Phase meines Lebens und war manchmal nicht sehr
konzentriert doch das Resultat der Beratung war trotzdem hervorragend.

M.F., Alter 54, (Sachbearbeitung)

Es war ein herausforderndes Coaching, das mein urspriinglich gutes Gefiihl zu meinen Bewerbungsunterlagen
véllig auf den Kopf stellte. Herausgekommen sind Bewerbungsunterlagen, die sich sehen lassen kénnen,
angefangen mit dem gelungenen Portraitfoto von Frau Slanzi bei Foto Ecker. Der Hinweis, ich solle beim

Lebenslauf z.B. "italienisch" auffiihren, obwohl ich die Sprache kaum anwende, sich mir aber bei einer
maschinellen Auswertung meiner Unterlagen mehr Chancen eréffnen, habe ich bei meinem Internet-Profil auf
jobs.ch konsequent auf meine Kenntnisse und Fdhigkeiten umgesetzt.

Ich denke, dies war schlussendlich der Grund, wieso mich ein Stellenvermittler fiir die xxxx-Stelle in xxxx gefunden
hat. Sicher werde ich Sie weiterempfehlen, falls mir auf meinem weiteren Lebensweg jemand "in die Finger
kommt" ;-), der Unterstiitzung bei seinen Bewerbungsunterlagen benétigt.

S.N., Alter 50, (Assistenz / Empfang)

Mein Gesamteindruck ist sehr gut und ich bedanke mich sehr herzlich. Beim Gesprdch und den vielen Tipps wird
es einem auch immer wieder bewusst, in welchen Bereichen es noch Verbesserungspotential gibt und auf was
man achten muss. Auch wenn man es theoretisch weiss, ergibt sich durch das Gesprdch ein ganz anderer
Blickwinkel. Sehr hilfreich fand ich speziell auf was man auf der Stellensuche besonders achten muss. Auch der
Aufbau des Motivationsschreiben, vor allem das analysieren einer konkreten Stellenausschreibung und wie sein
Schreiben danach zu gestalten, war eine gute Ubung.

M.D., Alter 56, (Sachbearbeitung, neue Orientierung Pflegebereich)

Bereits in der ersten Stunde habe ich begriffen, dass ich bei Frau Doynov sehr viel lernen konnte und ich fiihlte
mich jedes Mal sehr wohl bei ihr. Die kompetente, sorgféltige und herzliche Art von Frau Doynov hat mich sehr
beeindruckt und motiviert. Ich kreierte mit ihr wirklich Top-Bewerbungsunterlagen und lernte, Inserate richtig zu
lesen. Wenn ich mich jetzt bewerbe, so habe ich ein gutes Gefiihl, dass meine Unterlagen perfekt sind. Es war
alles super, ich hdtte nochmals einige Stunden anhéngen kénnen. Gerne werde ich Frau Doynov
weiterempfehlen.

Frau Doynov, sie sind eine bemerkenswerte Frau mit einem sehr breiten und kompetenten Wissen. Ich habe Sie
als sehr herzliche, anteilnehmende und hilfsbereite Person erfahren diirfen. Danke vielmals fiir Ihre wertvolle
Hilfe. Es war schén Sie kennen gelernt zu haben! :-)

R.B., Alter 60, (Projektleitung Gesundheitswesen)

Mein Gesamteindruck ist positiv. Die Gestaltung der Bewerbungsunterlagen sowie das Aufgleisen des
Bewerbungsvorgehen empfand ich als hilfreich. Ich héitte mir kiirzere Absténde zwischen den Anfangstermine
gewiinscht, sowie das erste Motivationsschreiben fiir eine konkrete Stelle zusammen zu erarbeiten, um die
wichtigsten Punkte und Format herauszuarbeiten. Sagen, Héren und Verstehen miissen nicht zwingend nahtlos
ineinandergreifen.

A.F., Alter 45, (Verkauf und Empfang)

Die Zeit war sehr intensiv und mir wurde viel Wissen vermittelt.

* Alle Feedbacks wurden schriftlich abgegeben.
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S.M., Alter 37, (Sachbearbeitung)

Mein Gesamteindruck ist sehr gut. Ich habe wichtige Tipps erhalten und werde diese anwenden. Die komplette
Uberarbeitung meines CV und die Ausarbeitung verschiedener Motivationsschreiben hat mir sehr geholfen.
Desweiteren haben mir besonders die Praxisbezogenen "Tipps" und Informationen gefallen. Aktive Bewerbungen
und der verdeckte Arbeitsmarkt waren mir nicht so geldufig aber dank lhnen erkenne ich diese Grauzone welche
ich nun angehe. Weiter so und vielen Dank fiir Ihre Unterstiitzung!

P.B., Alter 59, (Teamflihrung techn. Bereich)

Es waren sehr erspriesliche Gesprdche, welche ich mit lhnen gefiihrt habe. Ich habe doch einiges darliber gelernt,
wie die "andere Seite" eine Bewerbung in die Finger nimmt und beurteilt. Meine Bewerbungsunterlagen sind nun
wieder in einer Form, welche dem heutigen Zeitgeist entsprechen. Das Tool fiir PDF-Dateien zusammenfiihren
und komprimieren kannte ich nicht und finde es super. Ich habe Ihr Coaching sehr angenehm und zielfiihrend
empfunden. Herzlichen Dank fiir Ihr Engagement und die Zeit, die Sie sich fiir mich genommen haben.

M.K., Alter 59, (Jobcoaching)

Auf einer Skala 1-10 8. Frischen und innovativen Gesprdche. Sie als Person sehr angenehm. Neuer Stil, neue Ideen
fiir CV, gute Vorlagen, ich musste selber denken, sie beraten/coachen, machen muss man selber. Ich habe sie als
sehr jung, frisch und dynamisch erlebt. Sie sind eine Macherin.

J.E., Alter 62, (Ingenieur Kaltetechnik)

Eine (iberraschend gute und konstruktive Beratung, die neue Ansdtze bietet. Danke!

S.S., Alter 25, (Aussendienst Finanzbereich)

Ich habe einen sehr guten Eindruck von Job Energy und von Frau Doynov. Ich bin sehr zufrieden und dankbar,
dass ich sie kennenlernen durfte. Frau Doynov hat sehr viel Erfahrung und gute Tipps fiir eine tolle Bewerbung.
Ich werde Job Energy jedem weiterempfehlen.

T.P.W., Alter 57, (Pflegebereich)

Ich war sehr zufrieden und fiihlte mich bei Ihnen gut aufgehoben. Ich schdtzte lhren freundlichen und
bestimmten Umgang und die klaren Anweisungen. Mit der Aufarbeitung meiner Stérken habe ich nun effektiv
das Gefiihl, dass ich mich besser présentieren kann. Vor allem glaube ich, dass meine wirklichen Werte durch die
neuen Unterlagen nun besser dargestellt sind.

Ich bin mir sicher, dass unsere Zusammenarbeit und lhre wertvolle Unterstiitzung dazu beigetragen haben, dass
ich seit dem 1. Juli 2018 im XXX eine neue Festanstellung zu 80 % habe. Herzlichen Dank!

R.F., Alter 57, (Wohnberatung)

Die Beratungen sind interessant und lehrreich gewesen, meine Bewerbungsunterlagen sind nun sehr
ansprechend und sicher viel besser. Ich danke Frau Doynov fiir Ihre kompetente Beratung und Tipps.

A.W., Alter 46, (Ingenieurin)

Sehr professionell und konkret, kompetent und mit viel Engagement und vor allem mit einem herzlichen
Einstellung zu Menschen, so fand ich die Zusammenarbeit mit Frau Doynov. Neben der kreativen Unterstiitzung
bei den Bewerbungsunterlagen, habe ich viele wertvolle Tipps betreffend Jobsuche Methoden bekommen.

Abschliefsend danke ich Ihnen nochmals fiir herzliche Art und Weise mit Menschen zu kommunizieren und zu
unterstiitzen. Ich wiinsche lhnen viel Erfolg und noch mehr zufriedene Kunden.

M.N., Alter 48, (Key Account Management)

Strukturierte und zielorientierte Zusammenarbeit in der Erarbeitung der Bewerbungsunterlagen und

Bewerbungsprozess. Sehr hilfreiche und gute Unterlagenstruktur. Schétzte schwergewichtig die persénliche
Erfahrung und der konstruktive Austausch.

* Alle Feedbacks wurden schriftlich abgegeben.
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G.A., Alter 22, (KV)

Mir hat es sehr gefallen, man ist auf dem aktuellsten Stand und weiss jetzt auf was die HR-Berater achten. Ich
habe viele Tipps bekommen, ich denke diese Tipps haben meine Motivationsschreiben verbessert. Ich finde der
Lebenslauf ist nicht ein gewdhnlicher Lebenslauf. Es unterscheidet sich und auch das Foto bei Frau Slanzi habe ich
sehr gut gefunden, da es sehr professionell aussieht.

D.S., Alter 57, (Arztpraxis-Empfang und Assistenz)

Es war sehr interessant und hat mir die aktuelle Arbeitsmarkt-Situation und die heutigen "Gepflogenheiten"
ndher gebracht. Ein schéner Lebenslauf ist entstanden! :-) Alles Gute fiir Sie beruflich und privat. Herzlichen
Dank!

S.B., Alter 32, (Logistik)

Sehr gute, fachkompetente Beratung. Ich konnte von den vielseitigen Méglichkeiten, die es in der
Bewerbungsphase gibt sehr viel profitieren. Vielen Dank fiir lhre Unterstiitzung.

D.K., Alter 56, (Sachbearbeitung)

Gute und lehrreiche Gesprdche und Unterlagen. Angenehme Stunden und sehr professionelle und freundliche Art.
Dank den guten Tipps von Frau Doynov sieht den Lebenslauf viel besser aus und die Begleitbriefe sind auch
interessanter geworden. Ich bekomme auch positiven Feedback.

D.B., Alter 52, (Logistik)
Sehr gut!

M.L., Alter 32, (Sachbearbeitung Finanzbereich)

Sehr gutes Coaching -> warmherzig, sehr kompetent, ehrlich, regt einem zum Nachdenken an und ein gut
strukturierter Plan wie man vorgeht. Bin vollkommen zufrieden. Vielen Dank fiir Ihr Coaching!!! Ich werde Sie auf
jeden Fall weiterempfehlen.

M.T., Alter 55, (Verkauf und allg. Bilrotatigkeiten)

Sie sind eine sehr beeindruckende Frau mit vielen Ideen und Inputs. Viele neue Erkenntnisse die ich zuvor nie in
Erwdgung gezogen hdtte. Sie haben fiir mich viele neue Fenster und Tiiren gedffnet, viel Licht ins Dunkel
gebracht. Danke dafiir. Ich werde Sie auf jeden Fall weiterempfehlen.

U.G., Alter 52, (KV, Administration, Buchhaltung)

Sehr gut und sehr professionell. Besonders hat mich die neue Gestaltung meiner Bewerbungsunterlagen
weitergebracht, aber auch lhre Unterstiitzung bei der Stédrkung meines Selbstvertrauens und Motivation. Einfach
perfekt! Herzlichen Dank fiir alles, Sie haben mir sehr geholfen.

Z.H., Alter 60, (Allrounder)

Alles wurde sehr klar und verstdndlich libermittelt und Ziele wurden klar gesetzt. Die Gespréiche waren immer
sehr angenehm und hilfreich. Das Coaching (ibertraf meine Erwartungen. Vielen Dank fiir Ihre Unterstiitzung!

HR.R., Alter 62, (Beratung, Verkauf und Projektleitung)

Ganz vereinfacht gesagt, Sie waren mit eine grosse Hilfe in meiner aktuellen Situation. Sehr professionell. Auch
wenn ich es als "Verkaufsmensch" gewohnt bin, Dinge in einem guten Licht darzustellen soll doch gesagt sein,
dass die fiir die Bewerbung wichtigsten Dokumente sich unter lhrem Einfluss massgebend verdindert haben.
Durch diese Verdnderungen sind auch die Chancen gestiegen, etwas Neues zu finden. Die Diskussionen rund
darum was die Arbeitgeberseite macht und wie sie funktioniert halfen mir sehr. Sie sind eine sehr angenehme
Person und man spilirt in jeder Diskussion, dass Sie genau wissen, worum es geht und welche Player wie agieren.

* Alle Feedbacks wurden schriftlich abgegeben.



